Der vhw
stellt sich vor

Als tiberparteiliche und unabhiingige
Vertretung von Professorinnen und
Professoren wahrt und fordert der vhw
die Interessen seiner Mitglieder im
dienstlichen und oftentlichen Bereich.

Der vhw wirkt an der Hochschul- und
Wissenschaftspolitik des Landes Baden-
Wiirttemberg mit und pflegt die
Verbindung zu Politik und Wirtschaft.

Mit knapp 1200 Mitgliedern ist der vhw
cin starker Landesverband fiir die
Professorenschaft an Fachhochschulen
und Péadagogischen Hochschulen
Baden-Wiirttembergs.

Der vhw Baden-Wiirttemberg ist
die gréfte Landesgruppe der

vhw Bundesorganisation und iibt
deshalb mafBgeblichen Einfluf3 auft
die Arbeit des Bundesverbandes aus.

Als Sprachrohr der Professorinnen und
Professoren an Fachhochschulen und
Piadagogischen Hochschulen nimmt der
vhw Einfluss auf die Tarifvertretung im
Deutschen Beamtenbund und hat {iber
diesen cinen Rechtsanspruch auf An-
horung und Stellungnahme zu Vorlagen
flir Gesetze und Rechtsverordnungen.

Die Ziele

Der vhw arbeitet besonders fiir die

Verbesserung der Einsticgsbedingungen
fiir Neuberufene. Erfolge konnten z. B.
im Hinblick auf die Altersgrenze fiir
Berufungen und den Beamtenstatus
sofort ab Berufung erzielt werden,

Forderung der anwendungsorientierten
Forschung an Fachhochschulen. Der
vhw erreichte die Beriicksichtigung der
Forschungstitigkeit bei der Erfiillung
der Deputatsverpflichtung,

Etablierung der W3-Besoldung an

den Fachhochschulen und fiir eine
sachgerechte Verteilung der Leistungs-
zulagen. Ein grofier Erfolg war die
Verhinderung der Degradierung der
Fachhochschulen, die durch die
zeitweise vorgesehene Beschriinkung
auf W2 drohte,

Absenkung der Lehrverpflichtung an
Fachhochschulen — zunédchst auf
scchzehn Semesterwochenstunden —
zugunsten eines hohen Qualitiits-
standards in Lehre und Forschung,

Funktionsgerechte Ausgestaltung der
Arbeitsbedingungen der Professorinnen
und Professoren.

Die Vorteile

Der vhw bictet Thnen als Mitglied

U Vertretung

Threr Interessen auf Landes- und
Bundescbene bei Parlament, Regierung,
Verwaltung und in der Offentlichkeit,

Information
Grundlagen-Recherchen, Veroffent-
lichungen und Rundschreiben des
vhw Baden-Wiirttemberg zu aktucllen
hochschulpolitischen Fragen, Zeit-
schriften des Beamtenbundes Baden-
Wiirttemberg und des vhw-Bundes-
verbandes sowic bildungspolitische
Tagungen,

Kommunikation

Forum fiir studiengang- und fach-
bereichsiibergreifende Kontakte und
Gedankenaustausch auBBerhalb der
Gremien Threr Hochschule,

Beratung

Rechtsauskiinfte und Beistand in Fragen
des Dienst- und Besoldungsrechts,
Rechtsschutz bei Ausiibung der
beruflichen oder hochschulpolitischen
Téatigkeit, Beratung in Fragen des
Beamten-, Versorgungs-, Renten-

und Beihilferechts,

Versicherungen

Im Beitrag enthalten sind cine Dienst-
haftpflichtversicherung (bis 1 Million
Euro) und cine Freizeit-Unfall-
Versicherung.



Aufbau und Kontaktadressen
Struktur Ansprechpartner
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Kernzelle des vhw ist die Verbands- Kontaktadressen/Ansprechpartner Verband Hochschule und Wissenschaft
gruppe an der einzelnen Hochschule. ..
Landesgeschiiftsstelle des vhw Baden-Wurttemberg e. V.
Die Vorsitzenden der Verbandsgruppen Fi‘ml nelore Schilling
aktualisicren in der Delegiertenver- ‘ chs ﬁifwmhaﬁ und Umwelt im Beamtenbund Boden_Wumemberg

sammlung einmal im Semester die : -
Schwerpunktthemen der Verbandsarhe:

Die jihrliche M;tgheden*ersmmnl :
bestimmt die Richtung und die Zieleder -
Arbeit des Verbandes. Diese Ziele werden
vom Landesvorstand auf Landesebene |
nach auBen und nach innen vertreten und
verwn'khcht

Der Buﬁdﬁsﬁél‘band Hochschule und
Wissenschaft biindelt die Ziele der
Landesverbiinde und vertritt sie auf
Bundesebene vor allem gegeniiber
Bundestag, Bundesministerien und
Hochschulorganisationen.

Der vhw ist unabhiingig in seinen Zielen.
Einfluss auf Dienstrechts-, Besoldungs- und
Versorgungstragen sichert er sich tiber die
Mitgliedschaft im Spitzenverband dbb
beamtenbund und tarifunion sowie im
Beamtenbund Baden-Wiirttemberg.



